IGC INFORMA

- Octubre 2026
Nii~ 4™
-
_

GRUPO DE TRABAJO - FICHAS DE MERITOS DEL CONCURSO DE DESTINOS
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La ficha de méritos en un minuto

Cada vacante del concurso de destinos tiene una ficha de méritos: una tabla que dice qué cuenta y
cuanto para conseguir ese puesto. Se esta modificando la Orden General 12/2021, que regula la
provision de destinos por concurso de méritos, y con ella cientos de fichas. Por eso cada punto
importa: decide quién se queda con el destino.

Art. 21

Art. 22.b

Art. 22.d

Méritos generales Art. 22.a
Los mismos tipos para todos: antigiedad
en el empleo, informes personales

(IPECGUCI), nivel académico...

Idiomas extranjeros Art. 22.c

Qué idiomas cuentan y cuanto.

Tiempo en la especialidad Art. 22.e
Antigliedad en destinos o comisiones de la

especialidad.

Aptitudes y especialidades
Cursos de la Guardia Civil que puntuan
para ese puesto.

Titulos oficiales
Grados, FP y otras titulaciones del sistema
educativo.

Puestos similares
Tiempo en puestos con cometidos
parecidos (jefaturas, PLM...).

En este documento veras estas referencias (22.a, 22.c...) junto a cada propuesta, para que sepas en qué parte de la ficha
se aplica.

Como hemos trabajado

Nos llegaron mas de 200 aportaciones de compaieros. Las estudiamos, las agrupamos y las
convertimos en propuestas por escrito, con su argumento y la ficha afectada. Las presentamos en
tres momentos:

Observaciones iniciales
6 propuestas para todas las fichas - 35 sobre fichas concretas - 6 alegaciones a cambios
que planteaba la Administracion.

Observaciones complementarias
Actualizar el titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental en las fichas de
SEPRONA.

Observaciones complementarias
Corregir las fichas afectadas por ese titulo y reconocer el mando de los suboficiales jefes
de Destacamento de Trafico anterior a 2022.

Cdémo contamos: una propuesta = un apartado numerado de nuestros escritos. Cuando un apartado pide
varios titulos o cursos para la misma ficha, cuenta como una sola propuesta. Asi cualquiera puede repetir el
recuento con los documentos en la mano.

Independientes de la Guardia Civil - Junta Nacional www.igcprofesional.es



<
e

A i\ IGC INFORMA - Grupo de Trabajo de Fichas de Méritos
-

Qué hemos pedido, por temas

Hemos agrupado las 50 propuestas en cinco temas. Casi la mitad buscan lo mismo: que los titulos
oficiales que tenéis cuenten en el puesto donde de verdad se aplican.

@ Titulaciones oficiales
Art. 22.c

(@ Cursos, aptitudes y

permisos P 11 22%

Art. 22.a

@ Puestos, mando y tiempo en

la especialidad I 6 2~

Art. 22.dy 22.e

@ Modelo de ficha: pesos y

estabilidad I 5 0%
Arts. 21y 22
Idiomas

® D 4 o
Art. 22.b

I 24 5

Que puntuen titulos que hoy no cuentan
(Enfermeria, Biotecnologia, Criminologia, ADE,
Psicologia, ciclos de FP...) y que no se eliminen de
golpe los que ya puntuaban.

Que solo puntuen cursos a los que todos
podamos optar en igualdad, Competencias
Digitales en todas las fichas y permisos
profesionales de conducir.

Que se valore el mando interino o accidental, la
Jefatura de Destacamento y el tiempo en Planas
Mayores.

Menos peso de los informes personales, 25
puntos de antigliedad en todas las fichas y fichas
estables en el tiempo.

Que puntuen todos los idiomas de interés para el
Cuerpo, como minimo portugués y francés.

5 La peticion mas repetida: piloto a distancia (drones) en STS

La hemos pedido para Seguridad Ciudadana, Fiscal y Fronteras, Atestados y Motoristas de Trafico y
fichas Montafna. Es una titulacion oficial cada vez mas Uutil en el servicio y hoy no puntua en esas fichas.

Independientes de la Guardia Civil - Junta Nacional
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Para quién: por especialidad

Hemos revisado 26 fichas concretas de 15 unidades y especialidades distintas, ademas de 6
propuestas que afectan a todas las fichas. El color de cada barra indica el tema de las propuestas.

@ Titulaciones oficiales (24) @ Cursos, aptitudes y permisos (11)
@ Modelo de ficha: pesos y estabilidad (5)

| | | N
| | |
T — ©
I T e ©

I [ — 5
LK
I
I 2
I 2
-

S

Trafico

Fiscal y Fronteras
Todas las fichas
Seguridad Ciudadana
Planas Mayores
SEPRONA

Cinoldgico

Proteccion y Seguridad
ORIS

Criminalistica

Armamento

@ Idiomas (4)

Intervencién de Armas - 1

Montafa

Tecnologias de la Informacion

S 1
S 1

Servicios Técnicos [P 1

Centro Universitario (CUGC)

Tres tipos de propuesta

-

@ Puestos, mando y tiempo en la especialidad (6)

=

6

Para todas las fichas

Cambios de criterio que afectan a
todo el concurso: informes
personales, antigliedad, cursos
de acceso restringido...

Independientes de la Guardia Civil - Junta Nacional

38

Sobre fichas concretas

Mejoras puesto a puesto: qué
titulos, cursos o tiempos deben
puntuar en cada ficha.

6

Alegaciones

Respuesta a cambios que
proponia la Administracién y que
perjudicaban a los companeros:
retirar cursos o titulos que ya
puntuaban.

www.igcprofesional.es
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Seis propuestas para todas las fichas

Antes de entrar ficha a ficha, planteamos seis cambios de fondo. Son los que mas afectan a la

igualdad de oportunidades en el concurso.

”~

Informes personales (IPECGUCI)

Que pesen mucho menos. Hoy valen hasta 10
puntos frente a 2,5 del nivel académico en fichas
como la 02080202 o la 02090400.

@ Modelo de ficha: pesos y estabilidad

Antigliedad en el empleo

25 puntos en todas las fichas, y que el tiempo en la
especialidad sea lo que mas pese.

@ Modelo de ficha: pesos y estabilidad

Competencias Digitales Basicas

Que el curso puntue en todas las fichas: lo
incentiva la propia Administracion y todos pueden
pedirlo.

@ Cursos, aptitudes y permisos

Mando interino o accidental

Que puntue a quien asume la jefatura de un Puesto
o unidad sin ser su titular, incluso mas que al titular
por cada dia.

@ Puestos, mando y tiempo en la especialidad

Cursos a los que no todos pueden
optar

SIGO (unas 150 fichas), Gestion Econémica y
Técnica (mas de 60) o ALFIL: fichas especificas o
que dejen de puntuar. Si no se puede pedir el
curso, es una libre designacion encubierta.

® Cursos, aptitudes y permisos

Estabilidad de las fichas

Un periodo minimo de validez, como el de la
plantilla, para no cambiar las reglas a mitad de
carrera.

@ Modelo de ficha: pesos y estabilidad

Cuando un curso puntuad en und ficha, pero solo pueden pedirlo quienes ya ocupan
ese puesto, el mérito deja de ser abierto. Pedimos que en el concurso solo cuente lo
que todos podemos conseguir en igualdad de condiciones.

Independientes de la Guardia Civil - Junta Nacional
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Ficha aficha

Todas las propuestas sobre fichas concretas y las alegaciones, agrupadas por especialidad. El punto
de color indica el tema y la ultima columna, el escrito en que se presento.

@ Titulaciones oficiales (24) @ Cursos, aptitudes y permisos (11) @ Puestos, mando y tiempo en la especialidad (6)

@ Modelo de ficha: pesos y estabilidad (5) @ Idiomas (4)

Ficha 02070107 Motorista / Segundo Jefe Destac. Trafico

® Reequilibrar pesos: titulos (22.c) de 5 a 15 puntos, como en las 02070202 y 02070203; especialidad

(22.d) a 20; puestos similares (22.e) a 5.

LYW Ficha 02070108 Atestados Trafico

Técnico en Carroceria y Técnico en Conduccion de Vehiculos de Transporte por Carretera.
Més puntos para los cursos de Ofimatica, al menos como en la 02070105.
Piloto a distancia (drones) en STS.

Grado en Administracion y Direccion de Empresas.

Ficha 02070105 Motorista / Segundo Jefe Destac. Trafico

Que Segundo Jefe de Destacamento no puntie menos que Motorista.

Todos los idiomas de interés al nivel del inglés; como minimo portugués y francés.
Piloto a distancia (drones) en STS.

Permisos ADR (mercancias peligrosas), C/C+Ey D / D+E.

Que el mando de destacamento de los suboficiales antes de 2022, registrado en GRH como
«Motorista», se reconozca como Jefe de Destacamento (también en la 02070107).

Ficha 02090200 USECIC - Seg. Ciudadana / Segundo Jefe

Grado en CC. de la Actividad Fisica y del Deporte y Técnico Deportivo (y Superior) en Judo y
Defensa Personal.

Subir los titulos (22.c) de 2 a un minimo de 5 puntos, y aclarar cuanto suma el Técnico en
Emergencias Sanitarias.

Técnico en Electromecanica de Maquinaria, en Carroceria y en Conduccion de Vehiculos de
Transporte.

Instructor de tiro de seguridad privada.
Piloto a distancia (drones) en STS.

Sanidad tactica (intermedio), conduccién de seguridad, conduccion y mantenimiento de vehiculos
oficiales, monitor de educacion fisica y soporte vital basico.

Independientes de la Guardia Civil - Junta Nacional www.igcprofesional.es
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Ficha a ficha (continuacion)
Ficha 02060410 Equipo Andlisis Inv. Estrecho

@ Técnico en Gestion Administrativa, TS en Administracion y Finanzas y TS en Asistencia a la
Direccion.

Mas peso al tiempo en la especialidad: su legislacion es compleja y la experiencia cuenta.
Curso de Tecnologias de Ciberseguridad y Seminario de Medios Técnicos.
Que puntuen todos los idiomas de interés, no solo inglés y francés.

Piloto a distancia (drones) en STS.

Grado en Enfermeria (nivel MECES superior al Técnico en Emergencias Sanitarias).

Ficha 02090100 Subteniente / Brigada - Mando y Plana Mayor
® Que cuente haber sido Jefe de Destacamento, como Comandante de Puesto o Jefe de USECIC.
® Curso ALFIL de Gestién Econdmica-Financiera, no solo el de Gestion Logistica.

@ Grado en Criminologia.

Ficha 02060403 Mando y Plana Mayor

@ Que puntuen los cursos de Ofimatica, como en la 02090100.

® Que cuente el tiempo destinado en Planas Mayores de Comandancia, Zona o Compania.

(361 Ficha 02080201a 02080204 Proteccion de la Naturaleza

@ Titulo superior en Quimica y Salud Ambiental.

Ficha 02080102, 02080103 y 02080104 Proteccion de la Naturaleza

® Que el TS en Quimica y Salud Ambiental (RD 283/2019) punttie como el titulo al que sustituye
(TCS07), y que se anada a la 02080103.

@ Ratificar la peticion y corregir un error de transcripcion en las fichas afectadas.

m Ficha 02030409 Guia de perros / Jefe Grupo Cinoldgico

@ Retirar las titulaciones de Magisterio.

(S[\[o]Xe X[ Ficha 02030402 Teniente - Profesor

@ Licenciatura o Grado en Psicologia.

Independientes de la Guardia Civil - Junta Nacional www.igcprofesional.es
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Ficha a ficha (continuacion)

(IS Ficha 02050404 Técnico de Laboratorio

@ Grado en Biotecnologia. 15/09

Ficha 04040401 Especialista / Jefe Dto. Armamento

@ Técnico en Emergencias Sanitarias. 15/09

(N AL CIT Y Ficha 02020200 Intervencion de Armas y Explosivos

® Mas peso a los idiomas: estas unidades atienden a muchos extranjeros. 15/09

I VI’ Ficha 02030606 Montafa

@ Piloto a distancia (drones) en STS. 15/09
Ficha 03020108 Tecnologia de la Informacion
@ Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web. 15/09

Ficha 02030701y 02030702 Servicio de Proteccion y Seguridad

@ No retirar el Curso de Escolta de la Unidad Especial de Seguridad de la Casa de S.M. el Rey, el que 15/09
mas puntuaba (12,63), en la 02030701.
@ Lo mismo en la ficha 02030702. 15/09

m Ficha 01010400 Oficina de Relaciones Informativas y Sociales

@ No eliminar una titulacion que hasta ahora puntuaba lo maximo (100 puntos, como Derecho). 15/09

ALEGACION

® No bajar idiomas de 7 a 5 puntos, que francés y aleman no valgan una cuarta parte que el portugués, 15/09

y que puntuen los idiomas de interés. [ALEGACION

AR I [J M Ficha 04020103 Jefatura de Servicios Técnicos

® Incluir el Técnico en Gestion Administrativa, con menos puntos que Administracion y Finanzas. 15/09

ALEGACION

(SRS ER X (Il Ficha 01030102 Centro Universitario de la Guardia Civil

® No eliminar Ciencias Juridicas de las AA. PP. y Derecho (100 puntos) ni TS en Asistencia a la 15/09

Direccién (70).

Independientes de la Guardia Civil - Junta Nacional www.igcprofesional.es
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Por qué las cifras no cuadran

Estos dias circula un recuento hecho sobre un documento interno de trabajo de la Administracion.
Ese documento recoge respuestas a una parte de las observaciones, no a todas: hay cuestiones
pendientes y otras emplazadas a futuras revisiones. No es una respuesta definitiva.

tuncias sobre of dosumento oo Y 26

difundido sobre el documento interno

Contar las filas de un documento de respuestas no es lo mismo que contar lo que cada asociacion
ha presentado. Por eso no os pedimos que os fiéis de nuestra cifra: os damos los escritos para que la

comprobéis.

Lo que seguiremos defendiendo

e Que no puntuen cursos a los que no todos pueden e Fichas estables en el tiempo.

optar. e Respuesta a todas las propuestas, no solo a una
e Menos peso de los informes personales. parte.
e Mas peso de la antigliedad.

Transparencia de verdad. IGC lleva anos pidiendo que las reuniones de los grupos de trabajo se graben y
se publiquen en la intranet. Asi cualquier guardia civil podria ver qué propone cada asociacion, como lo

defiende y qué responde la Administracion.

Compruébalo tu
Observaciones Observaciones
° Observaciones iniciales e complementarias de e complementarias de
15/09/2026 - 47 propuestas septiembre octubre
21/09/2026 - 1 propuesta 13/10/2026 - 2 propuestas

PORQUE LO QUE SE PUEDE COMPROBAR NO ES DISCUTIBLE.
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